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 一般財団法人　京都府民総合交流事業団（理事長　小林　裕明）

「らら」を京都府男女共同参画センターで見つけてください。

 平成１６年４月：京都府男女共同参画推進条例施行

 京都テルサ 東館２階　（京都市南区東九条下殿田町７０番地）
 午前９時～午後７時（休館：日曜、祝日及び年末年始）
 男女共同参画社会の実現を目指す団体・個人
【相談・研修支援】

【交流支援】

   ◇ワーキングルーム、ミーティングルーム、交流コーナー、印刷室
【チャレンジ支援】
   ◇マザーズジョブカフェ、 チャレンジオフィス
【その他】
   ◇京都テルサ保育園

 

　③女性活躍応援塾事業「全体塾」企画運営

　③ＤＶ防止啓発展示コーナーの設置
(5)その他
　①男性支援　　②ホワイトリボンラン（京都鴨川公園）　　③生涯を通じた女性の健康支援

　①ホームページによる情報発信　　　　　②らら京都ニュースの発行
　③メールマガジンによる情報の伝達　　　④女性起業通信の発行
　⑤ＳＮＳによる情報の伝達
　⑥男女共同参画に関する資料等の収集、配架、発信
(3) 関係機関・団体との連携
　 共催事業等
(4) らら京都の利用促進

　③会議・研修室の貸出事業

第１  令和６年度京都府男女共同参画センター　らら京都の概要

愛　　 　称

  ◇制定年月：平成２０年７月

  ◇意  味：人生において何事にも楽しみや、やりがいを見つけることができるセンター。

(3) 地域における女性の支援

　①京都ジョブパークマザーズジョブカフェとの連携

(1)女性のあらゆる悩みの相談
　①女性相談　　　　　　　　　　　　　 ②労働相談

(2) 女性の再就職支援　　

施 設 概 要

実 施 事 業

　③女性チャレンジオフィスの運営、活動報告会

　②京都府ひとり親家庭自立支援センターとの連携

(4) ＤＶ防止対策事業
  ①ＤＶ防止啓発講座 　　②ＤＶ被害者グループワーク　

　①ＫＹＯのあけぼのフェスティバルの開催 　

管理・運営
 京都府男女共同参画センター（館長　本田　一泰）

　　　　　　　～例えば、ライブリー・ライフ（生き生きとした人生）、ラブリー・ライフ

 京都府男女共同参画推進条例に基づく拠点施設として、条例やＫＹＯのあけぼのプランに基づ
き、男女共同参画社会づくりに向けた各種取組を推進する。

 平成　８年４月：京都府女性総合センターを開設

利 用 対 象

 平成２０年４月：指定管理者制度の導入。（一財）京都府民総合交流事業団が管理運営を　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

設 置 場 所

 平成２０年４月：京都府女性総合センターを京都府男女共同参画センターに名称を変更 

(1) 調査・研究、研修・啓発事業　

(3)避難所設営体験講座・防災教材の普及啓発

◆相談事業

 平成２７年４月：一般財団法人京都府民総合交流事業団へ移行

  ①女性のためのらら京都創業スクール    　　　②起業をめざす女性の交流サロンＣo－Ｃo                                  

   ◇相談室、セミナー室、中会議室、視聴覚研修室、研修室、第９、10会議室、情報図書コーナー等

(3)女性の起業・経営に関する相談

趣　　 　旨

『らら京都』　

　            （素晴らしい人生）、ラディアント・ライフ（光り輝く人生）等、あなたの

 経　   　過

  ③女性のためのカウンセリング　　　　 ④女性のための法律相談

　④夜間講座の開催支援　　　　　　　　　　　　⑤女性起業通信の発行 

(2)男性相談員による男性相談等

　　　　　　　 　受託〔令和４年度から第５期目（～令和８年度）〕　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

開 館 時 間

◆市町村男女共同参画所管部署・センター等との連携強化

(1)災害時女性相談サポーター養成講座（１１期生）　(2)(1)の養成講座（１～１０期生）フォローアップ

　③相談員研修　　　　　　　　④お出かけナビ(出前講座)・お迎えナビ(視察研修)
  ①女性相談ネットワーク会議　　②女性つながりサポート事業（NPOや市町村の相談担当者のｽｷﾙｱｯﾌﾟ）

　⑤京都府内市町村・男女共同参画センターネットワーク会議　　⑥男女共同参画週間

  ①団体・グループ登録　　　②ワーキングルーム等一時使用の部屋の管理　

◆男女共同参画の視点での防災支援事業

(2)情報提供事業

◆女性活躍支援事業

　②ラジオ番組「もっと身近に!～"京"ｄｏ参画～」による地域の女性活動家・団体の紹介

(1) 女性の起業支援
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２年度 ３年度 ４年度 ５年度 ６年度
センター利用者数 22,793 21,977 31,141 39,477 44,182
男女共同参画に関するイベント・研修参加者数 6,326 6,164 7,559 8,861 5,468
同上（男性参加者割合） 19% 18% 18% 19% 12%
ＨＰアクセス数 571,379 616,174 662,118 701,216 741,077
会議室利用者数 87,222 100,009 146,456 168,783 741,077
相談室相談件数 2,448 3,869 4,440 3,185 2,320

補助金 　　38,177千円
府受託事業 9,624千円
自主企画事業 856千円
その他収入 2,095千円

計 50,752千円

事業費 11,505千円
　府受託事業費 9,624千円
　自主企画事業費 1,882千円
管理費 39,247千円
　　（人件費） （36,831千円）

計 50,752千円

内閣府助成金 0千円
保育料 0千円
その他収入 6,726千円

計 6,726千円

保育所運営費 0千円
管理費 6,726千円

計 6,726千円

　　
 
　◇センター職員：１３名

収　　　　　入

支　　　　　出

利　用　状　況

６年度事業費

特別会計1

特別会計２(保育会計)
収　　　　　入

　　副館長館長

（会計年度任用職員７）相談担当

Ｒ6.5.1現在

支　　　　　出

企画担当(リーダー2、主事1)

保育園担当(主事1)
事　務　局

（令和６年５月から）
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第２ 令和６年度京都府男女共同参画センター らら京都の管理運営 

 

「困難な問題を抱える女性への支援に関する法律」が令和６年４月から施行されるなど、女性の抱

える困難はＤＶ、貧困、性暴力、障がい、精神疾患、非正規雇用、外国籍など、年々多様化・複雑

化しています。らら京都では引き続き女性の相談窓口として、さまざまな困りごとや悩みを抱える

女性に寄り添い、自分らしく生きていくお手伝いをしました。 

 

 また、府のセンターとして、府内関係機関とのネットワーク会議等により関係機関、民間団体と

の連携を深めることにより、女性相談機能を強化するとともに、府内各支援機関の相談員等に対し、

支援のノウハウを学ぶ研修を民間団体と連携して実施し、相談員の資質向上や関係機関との連携強

化を図りました。 

 

 なお、これまで、主に女性支援を中心に展開してきましたが、６月に男性相談員による「男性相

談」窓口を新たに開設し、男女が共にいきいきと暮らせる社会の実現に努めました。 

 

 らら京都は数少ない女性向けの創業スクール、起業・経営相談、貸オフィス、交流サロンなどを

総合的に実施している府内唯一の支援機関です。近年、企業が労働者の多様なキャリア形成を後押

しするため、副業を認める例も増えてきました。多様化してきている女性の生き方に対して、マザ

ーズジョブカフェ等と連携して、就業・起業、副業までトータルな選択メニューを提示するなど、

相談者の多様なニーズに応じたきめ細かな提案を行い、女性の活躍を支援しました。 

 

 さらに、男女共同参画視点での防災事業については、令和５年１月から府内広域振興局単位で地域防

災を担う行政や地域の防災組織、団体等に呼びかけ、男女共同参画の視点を学ぶ講座をスタートさせま

した。令和６年度も災害時の女性相談サポーターが避難所や地域で一層活躍できるよう、引き続き行政

の男女共同参画部門、危機管理部門や地域の関係団体等との連携を推進しました。 

また、全ての女性が活き活きと働き続けられるよう、令和３年度から実施している女性の健康講座の

開催などリプロダクティブ・ヘルス／ライツ（性と生殖に関する健康と権利）に引き続き継続して取り

組むとともに、府消費生活安全センターや府スポーツ協会、府国際センターなどのテルサ入居団体と情

報交換しながら、それぞれの強みを活かした連携強化に努めました。 

 

おって、SDGsの視点や国の第５次男女共同参画基本計画と府の「KYOのあけぼのプラン（第４次）」

を踏まえて、京都府をはじめ関係機関との連携を一層強化しながら、引き続き男女共同参画の取り組み

を推進してまいりました。 
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【実施事業】 

◆相談事業 

(1) 女性のあらゆる悩みの相談 

①女性相談 

      自分自身の生き方、夫婦や親子関係、夫や恋人からの暴力・暴言、家族や近所の人間関係などの相談 

を実施しました。 

  ②労働相談 

働く女性の待遇や労働条件、職場の人間関係やハラスメント（セクハラ・マタハラ・パワハラ等）、

法律や制度、仕事と家庭の両立の仕方など働く女性のための労働相談を実施しました。 

   ※令和６年度職場のハラスメント対策「女性のための特別労働相談」を実施しました。 

  ③女性のためのカウンセリング 

      性別役割意識や固定観念などにとらわれ悩む女性の心理的サポートを実施しました。 

 ④女性のための法律相談 

離婚、財産分与、金銭問題等法律上の問題に、女性弁護士の対応で相談を実施しました。 

⑤女性つながりサポート事業 

   新型コロナウイルスの感染拡大の影響により、仕事、自分自身の生き方、夫婦や親子関係、夫や恋

人からの暴力・暴言、家族や近所の人間関係など、様々な困難・課題を抱える女性の相談に対応しま

した。 

                                           （単位：件） 

相 談 種 別 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

女性相談 ９４２ ２，２４３ ３，３７３ ２，１３１ １，４３９ 

労働相談 １，３６０ １，４５６ ８７５ ８９０ ６８９ 

女性のためのカウンセリング ８１ ９５ １１９ ９３ １１１ 

女性のための法律相談 ６５ ７５ ７３ ７１ ８１ 

計 ２，４４８ ３，８６９ 

（１，２１６）

４，４４０ 

(２,１５７) 

３，１８５ 

(１,３６３) 

２，３２０ 

（８６５） 

うちＤＶ ４．２％ ３．４％ ３．１％ ３．６％ ５．６％ 

  ※令和３年度以降の女性相談は女性つながりサポート事業を含む。令和３年度は８月１日

開始。 

※（ ）は女性つながりサポート事業件数で内数 

(2) 男性のあらゆる悩みの相談 

①男性相談（新規） 

   社会的にも認識が広がっている男性の家庭・地域社会での孤独・孤立に陥るリスクに対応するた 

め、男性のジェンダー問題に精通する男性相談員による相談窓口を設置し男性相談を実施しました。 

相 談 種 別 令和６年度 

男性相談 １０５件 

※ ６月から実施 第１・３土曜日、第２・４火曜日 
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②人材育成講座の実施 

 様々な困難・課題を抱える男性への支援に取り組む民間団体や市町村男性相談に関わる担 

当者等を対象に支援のノウハウを学ぶ研修を実施しました。  

 ２月６日（木）  ３０名（（うち男性９名）アーカイブ参加含む。） 

  第１部 「男性が抱える心理的課題」 

  第２部 グループワークによる事例検討会 

  (3) 女性の起業・経営に関する相談 

     女性の起業・経営の支援のために、中小企業診断士が対応して相談を実施しました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

４９件 ５２件 ５２件 ５０件 ４２件 

 
◆女性活躍支援事業 

(1)  女性の起業支援 

①女性のためのらら京都創業スクール 

創業希望者に対し、創業に必要な財務・税務等の基本的知識の習得やビジネスプランの作成支援を行う 

創業スクールを開催しました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

５回 

(３０時間) 

５回 

(３０時間) 

５回 

(３０時間) 

５回 

(３０時間) 

５回 

(３０時間) 

延べ５２名 延べ３９名 延べ８３名 延べ９８名  延べ９７名 

②起業をめざす女性の交流サロンＣｏ－Ｃｏ 

  京都を起点に活躍する起業家等をゲストに迎え女性起業家、起業をめざす女性を対象に情報やノウハウ 

を学ぶとともに交流ができる場を提供しました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

１０回 １０回 １０回 １０回 １０回 

延べ１１１名 延べ１０１名 延べ８９名 延べ１１９名 延べ６３名 

③女性チャレンジオフィスの運営、活動報告会 

    ・ 起業やＮＰＯ創業をめざす女性を支援するため、平成１７年度にインキュベーションルーム６区画 

（平成２０年度から５区画、利用時間の延長）を設置し、自立支援のため中小企業診断士による女性 

の起業・経営相談を実施しました。 

  ・ 令和７年３月６日に、京都府女性チャレンジオフィス入居者２名の活動報告会を行い、事業内容 

と活動成果、今後の目標をアピールしました。 

 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

２名 ２名 ２名 １名  ２名 

④女性起業家支援プロジェクトによる京都テルサ夜間会議室利用 

  らら京都創業スクール受講者、チャレンジオフィスの入居者、卒業生などを対象に夜間会議室を無料 
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で貸し出しました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

１件 ０件 ０件 ４８件 ２５件 

延べ２２名 延べ０名 延べ０名 延べ１４０名 延べ１８３名 

※平成３０年３月から募集開始 

(2) 女性の再就職支援 

 ①京都ジョブパークマザーズジョブカフェとの連携 

  ・ 出産や育児等のため仕事を離れた女性への再就職支援として、京都ジョブパークマザーズジョブカ

フェのパソコン講座など就職支援のセミナーを、ミーティングルームや交流コーナーで開催するなど

連携を強めました。 

   ・ 女性再就職の相談とＤＶ、女性・労働相談がワンストップ化の期待に応えられるよう連携を図りま

した。 

・  マザーズジョブカフェスタッフ研修への講師派遣を行いました。 

京都ジョブパークマザーズジョブカフェの利用実績（令和６年 稼働２９４日間） 

◆ 延べ利用者数：２４，７０６名･･････１日平均 ８４．０名 

《コーナー利用》 

 ○総合プレ相談、女性再就職 ６，４８８名    ○女性再就職          ０名 

 ○マザーズ         ２，４６８名    ○ひとり親自立支援     ９９８名 

《セミナー》 

 ○女性就職支援セミナー   １，８２４名      

《その他》 

 ○電話、メール相談他 ８，８８１名     ○検索機利用  ８９６名 

○イベント等その他 ３，１５１名   

◆ 利用者の特徴 

 ○年  代   ２０代  ７．９％、３０代 １９．９％、４０代 ３０．６％、 

５０代 ３０．４％、その他 １１．２％ 

 ○就業状況   無 職 ６０．０％、正社員 １２．１％、正社員以外 ２５．６％ 

学 生  ０．１％、その他    ２．１％ 

◆ 就職内定状況 

 ○正社員       ３０７名    ○契約社員   １９４名 

 ○パート・アルバイト ６９２名    ○派遣・請負等 １４１名 

◆ 保育施設利用状況  ○利用子ども数    ３３７名 

②京都府ひとり親家庭自立支援センターとの連携 

・無料弁護士相談・・・ひとり親の方に対する養育費の確保・離婚手続きの方法等について、 

弁護士による無料の法律相談 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

９１名 ９０名 ７７名 １０２名  ７９名 
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   ・ひとり親等自立支援セミナー等    

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

８３名 ６１名 ９６名 １０１名   ８９名 

(3) 地域における女性の支援 

①ＫＹＯのあけぼのフェスティバル 

   「第３６回ＫＹＯのあけぼのフェスティバル２０２４」が、１１月２日（土）に「♯あたらしいカタ 

チ～子どもとともに輝く京都～」をテーマに、京都テルサ（京都府民総合交流プラザ）で開催されました。 

   多くの方に御参加いただくことができました。 

項 目 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

参 加 者 数 １６０名 ２６８名 ５１０名 ４６２名 ５０６名 

内 

 

 

  

容 

講 演 

「ダチョウに

魅せられて」 

「支援の現場

で学んだ、ひ

と・チーム・世

界の変え方 

～持続可能な

開発目標（Ｓ

ＤＧｓ）を使

って、私たち

の暮らしと世

界をより良く

するために～ 

「チャンスの

贈与 タンザ

ニア商人たち

の将来への備

え方」 

シンポジウム 

「今こそ知り

たい京都文化

～私たちに受

け継がれた文

化とは～」 

「未来の視点

から考えよう

～変わりゆく

家族、子育て、

私たちの社会

～」 

（荒天による

交通機関運転

見合わせの影

響に より中

止） 

ワークショップ － － ６件 ７件 １０件 

バザール ― ― ２３店舗 ２４店舗 ２６店舗 

※令和２年度、新型コロナウイルス感染拡大防止のため縮小での開催（午前のみ）、講演はハイブリ 

ッド開催 

※令和３年度、新型コロナウイルス感染拡大防止のため縮小での開催（午前のみ）。 

②ラジオ番組「もっと身近に!～“京”do参画～」による地域の女性活動家・団体の紹介 

  京都府内において地域活動で活躍する方々を紹介し、地域活動を広く周知するとともに、地元の魅 

力を再発見していただくことを目的として、京都三条ラジオカフェ（京都市）及びＦＭいかる（綾部 

市）の番組「もっと身近に！“京”～do 参画～」の放送内容を京都府男女共同参画センターホームペー 

ジに掲載しました。 

項  目 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

京都三条ラジオカフェ ２０団体 １２団体 １２団体 １２団体 

ＦＭいかる  ９団体  ６団体  ６団体  ６団体 

京の女性活躍応援サイト  ７団体 ― ―  
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③女性活躍応援塾事業「全体塾」企画運営 

   地域での主導的な役割を担うことができる女性の育成、地域活動への女性の新たな参画、女性の活躍

に資する知識の習得を推進するため、経営面や人脈づくりなど多方面から女性活躍応援塾の参加者（以

下、「塾生」とする。）を支援し、全体を統括するとともに、塾生同士及び過去の女性活躍応援塾の参

加者等とのネットワーク構築や成果発表の機会を提供しました。 

開 催 日 場 所 テ  ー  マ 参加者数 

９月 ７日（土） 
京都テルサ 

第６・７会議室 
継続的な地域活動に向けて １４名 

１１月 ９日（土） 
京都テルサ 

第１０会議室 

中長期の計画／ 

資金・組織づくり 
８名 

 ３月 １日（土） 
京都テルサ 

研修室 
今後の活動に向けて １２名 

(4) ＤＶ防止対策事業 

①ＤＶ防止啓発講座 

暴力を許さない環境づくり、被害者の早期発見及び二次被害の防止等のため、京丹波町及び久御

山町の２会場で啓発講座を実施しました。 

・京丹波町  ９月 ２８日（土） ２３名（うち男性６名）  

「見えにくいドメスティック・バイオレンス 

～子どもも大人もまもるために～」  

・久御山町  １１月１２日（火） ２８名（うち男性１２名） 

「この苦しさはどこから？～モラハラって何ですか？～」      

②ＤＶ被害者自立支援グループワーク 

  専門のカウンセラーの援助を受けながら被害者同士が経験や意識を共有することで、ＤＶ被害 

からの心身の回復を支援するとともに立ち直りを促すためのグループワークを北部（福知山市 

・舞鶴市）及び南部（京都市内）で実施しました。 

   【北部】 

    ・福知山市内    １月２０日（月） ２名 

・舞鶴市内     ３月１１日（火） １名  

   【南部】 

・京都市内      １月２４日（金）、２月２１日（金）、２７日（木）、３月５日（水）、 

           １８日（火）参加者 延べ ５名 

 ③ＤＶ防止啓発展示コーナー 

   ＤＶ防止啓発週間１１月１２日（火）～１１月２５日（月）にともない、「ＤＶ防止啓発展

示」を実施しました。 

また、京都テルサ中庭にてパープル・ライトアップを実施し、女性に対するあらゆる暴力の根

絶を広く呼びかけました。 

(5) その他 

①男性支援 
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  京都府男女共同参画センターが、府民にとってどのような役割を担っているかを周知すること、 

及び父子の参加を促すイベントを開催することで男性育児の促進を図りました。 

令和６年８月３日（土） 「父と子の防災食づくり」 ２９名 

 ②ホワイトリボンラン京都鴨川公園２０２５ 

３月８日の国際女性デーと連動させて、ジョイセフが２０１６年から始めたチャリティアクショ

ンに賛同し、SRHR Japan と共同で京都鴨川公園に拠点を開設。「すべての女性が自分らしく生きら

れる世界」を目指し、ホワイトリボンの輪を広げるランニングイベントを実施しました。 

令和７年３月２日（日） ｢ホワイトリボンラン２０２５｣ ２０名(内男性６名) 

 ③生涯を通じた女性の健康支援（リプロダクティブ・ヘルス／ライツ） 

   女性がライフステージにより男性とは異なる様々な心身の状態となることを理解し、その対処法 

を知ることでその負担の軽減を図ること、また、個人差のある体調について同性及び男性も正しく理 

解し、認識を深めるための専門家（産婦人科医師）による講演会を開催しました。 

令和７年２月２２日（土）「女性のライフステージと健康を考える」  

会場：２６名（内男性２名） オンライン：２２名（内男性１名） 

 ④国際女性デー 

国際女性デーにともない３月７日～９日黄色いミモザカラーがシンボルとなっていることから、

ミモザの花の色にちなんだ黄色に京都テルサ中庭をライトアップし、広く呼びかけました。 

 

◆男女共同参画の視点での防災支援事業 

(1)  災害時女性相談サポーター養成講座（１１期生） 

         災害時に増大する女性相談に対応するため、専門相談員と連携して、傾聴や情報提供を担う女

性相談サポーターの養成講座（２日間）を亀岡市及び宇治市で実施しました。 

     ・亀岡市     ７月２２日（月） 参加者数  ２１名 

７月２９日（月） 参加者数  ２１名 

     ・宇治市     ９月 ２日（月） 参加者数  １６名 

              ９月 ９日（月） 参加者数  １６名 

(2)  災害時女性相談サポーター養成講座（１～１０期生）フォローアップ 

災害時に増大する女性相談に対応するため、専門相談員と連携して、傾聴や情報提供を担う 

らら京都の女性相談サポーター登録者を対象に研修を行い、能力の維持・向上を図りました。 

・７月３１日（水） 北部会場 参加者数  ５名 

・９月２４日（火） 南部会場 参加者数 １１名 

 

(3)  避難所設営体験講座等 

① 府内各広域振興局単位で災害時女性相談サポーターと行政職員、地域で活動している防災団体、

女性団体等を繋げていくネットワークづくり事業を開催しました。 

・１１月１２日（火）中丹広域振興局管内          ２５名（うち男性 ９名） 

・１２月１４日（土）丹後広域振興局管内          ２５名（うち男性 ８名） 

・ １月１８日（土）山城広域振興局田辺地域         ９名（うち男性 ４名） 

・ １月２５日（土）南丹広域振興局管内          １９名（うち男性１３名） 
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・ ２月 ８日（土）山城広域振興局木津地域         ９名（うち男性 ２名） 

・ ２月１７日（月）山城広域振興局乙訓地域        １５名（うち男性 ３名） 

・ ２月２２日（土）山城広域振興局宇治地域        １４名（うち男性 ３名） 

② 災害時に男女共同参画の視点が欠落し、住民の生活に支障が生じないよう、平常時、被災時にお 

いても性別に応じたニーズ等の違いに配慮する視点のほか、誰もが安心して過ごせる避難所の設営 

ができるよう、「きょうとみんなの防災カード」を使い、ワークショップで市町村、団体等と連携 

して避難所設営の体験講座等を実施しました。 

・ ５月２６日（日）綾部市あいセンター運営委員会     ３３名（うち男性 ８名） 

・ ９月１８日（水）亀岡高等学校家庭科          １９名（うち男性 ３名）  

・１０月２７日（日）京都府総合防災訓練（福知山市）   ３００名（うち男性１５０名） 

・１１月１７日（日）京都府女性の船「ステップあけぼの」宇城久支部 

２９名（うち男性 ４名） 

・１１月２３日（土・祝）京丹後市             ７０名（うち男性２０名） 

・１１月３０日（土）部落解放同盟京都府連合会       ４３名（うち男性 ５名） 

・１２月１８日（水）京都府女性の船「ステップあけぼの」乙訓支部 

１３名（うち男性 １名） 

・ ２月１９日（水）「きょうと男女共同参画センター防災事業（防災ワークショップ）」 

 ３２名（うち、男性５名） 

 

◆事業所内保育所の運営 

女性の就労支援と待機児童対策を目的として、京都テルサ東館１階に事業所内保育所「京都テルサ 

保育園」(企業主導型保育園)を平成２９年１１月に開所。 

入園対象者は、(一財)京都府民総合交流事業団の職員の子又は同事業団と共同利用契約を締結した 

事業所社員の子「従業員枠」、定員の５０％以内を上限として「地域枠」としての入園も可能。 
 

※令和４年度から休園中 

 

 

 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

３回 １０回 ８回 １６回 １５回 

延べ３６名 

（男性１２） 

延べ２０７名 

（男性３８） 

延べ１３９名 

（男性３９） 

延べ９１５名 

(男性３３０) 

延べ６５５名 

(男性２３８) 

齢別／従業員枠・地域枠 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

0 歳／従業員枠 6 0 - - － 

0 歳／地 域 枠 22 10 - - － 

1・2 歳／従業員枠 36 0 - - － 

1・2 歳／地 域 枠 42 39 - - － 

合  計 106 49 - - － 
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◆市町村男女共同参画所管部署・センター等との連携強化 

(1)  調査・研究、研修・啓発事業 

① 女性のための相談ネットワーク会議 

女性のための相談窓口を設置している京都府内市町村等の相談機関相互の情報交換や問題解決の

場として「女性のための相談ネットワーク会議」を設置し、研修を開催しました。 

開 催 日 場 所 テ  ー  マ  等 参加者数 

６月２８日(金) 
京都市男女共同 

参画センター 
「発達障害の理解と支援」 

３６名 

（うち男性２名） 

２月２８日(金) 京都テルサ 
「発達障害にかかわる 

相談支援」 

２６名 

(うち男性２名) 

②女性つながりサポート事業 

令和６年度女性のための相談支援事業（つながりサポート）に係る京都府男女共同参画センター 

女性相談体制強化業務の一環として、様々な困難・課題を抱える女性への支援に取り組む民間団体 

や市町村女性相談担当者等を対象に支援のノウハウを学ぶ研修を実施しました。 

開 催 日 場 所 テ  ー  マ 参加者数 

３月６日(木) オンライン 

「困難な問題を抱える相

談者に寄り添った支援を

するには」 

講 義 １８名 

ワーク １６名 

③相談員を対象にした男女共同参画の視点を学ぶ研修 

 マザーズジョブカフェ等の相談員を対象に男女共同参画の視点を学ぶ研修を行うことで、相談

員等の資質の向上と各機関の連携を図りました。 

（２回実施・９名） 

④お出かけナビ(出前講座)・お迎えナビ(視察研修) 

   男女共同参画に関する広報・啓発のため、らら京都の館長や職員、ＤＶ等専門の知識を有する職員 

等が、主催者からの依頼により講師を務める「お出かけナビ」や、らら京都に迎える「お迎えナビ」 

を実施しました。 

    ・お出かけナビ １５件・延べ ６５５名（うち男性 ２３８名） 

・お迎えナビ  ３件・延べ  ４０名（うち男性  １０名） 

⑤京都府内市町村・男女共同参画センターネットワーク会議 

府内男女共同参画センター及び市町村男女共同参画担当課の職員が、地域の男女共同参画を積極的

に推進するために、必要な学習と実践のノウハウを身につけるための研修を実施するとともに、府内

男女共同参画の推進に携わる機関の連携・協力関係の構築を図ることを目的に開催しました。 
   ・２月１９日（水） １８名（うち男性５名） 

    「京都府男女共同参画センターの取組について」 

    「各市町村・男女共同参画センターの取組について」 

    研修「誰も取り残さない防災～男女共同参画・多様な視点からの知恵」 

 ⑥男女共同参画週間 

   男女共同参画週間（６月２３日～６月２９日）に合わせて、啓発展示を実施しました。 



- 12 - 
 

 

(2) 情報提供事業 

①ホームページによる情報発信 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

３９，２２３回 ４４，７９５回 ４５，９４４回 ３９，０９８回 ３９，８６１回 

累計 

５７１，３７９件 

累計 

６１６，１７４件 

累計 

６６２，１１８件 

累計 

７０１，２１６件

累計 

７４１，０７７件

※市町村情報の提供含む 

②らら京都ニュースの発行 

   らら京都が実施する取組を紙面に掲載し、府民の方の手に届けられるよう情報発信しました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

１２回 １２回 １２回 １１回 ８回 

③メールマガジンによる情報の伝達 

   着実かつタイムリーに情報を届けるため、メールマガジンの配信をしました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

２７回 ２６回 ２７回 ３１回 ４２回 

④女性起業通信の発行 

女性チャレンジオフィス入居者や起業セミナー修了者、交流サロンＣｏ－Ｃｏ参加者が提供する新

商品やサービスなどホットな情報を、ホームページ等で発信する「女性起業通信」を発行しました。 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

１２回 １２回 １１回 １０回 ８回 

⑤ＳＮＳによる情報の発信 

   開催事業や各種情報をタイムリーに提供し、関係機関とのネットワークの構築として発信しまし

た。 

  【Facebook】 

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

１５０回 ６５回 ７２回 ５７回 ６８回 

 ※平成２８年度開設 

【X】 

令和４年度 令和５年度 令和６年度 

２４回 ３９回 ６９回 

 ※令和４年９月開設 

【Instagram】 

令和４年度 令和５年度 令和６年度 

３８回 ５８回  ６７回 

  ※令和４年９月開設 
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 ⑥男女共同参画に関する資料等の収集、発信 

     ＤＶ、生き方、就業、ＮＰＯ等に関する図書や資料並びに府内市町村・都道府県・国等の行政資料 

を配架しています。 

(3)  関係機関・団体との連携 

共催事業等 

・ 手芸クラブ（ナタリー・ショップ） 

・ 朗読まつり（おはなしの栞） 

・ 料理代行セミナー＆お話し会（ＮＰＯ法人 ＫＹＯＴＯごはんサポーター） 

・ Perperson（創業スクール卒業生） 

・ 女性行政書士による無料相談会（愛情行政書士事務所） 

・ レイキヒーラー（創業スクール卒業生） 

・ 輝色（メイク体験） 

・ らら京都ヴィーナスフェスタ①・②（創業スクール卒業生有志） 

・ パソコンセミナー（京都ジョブパークはあとふるコーナー） 

(4) 京都府男女共同参画センターの利用促進 

①団体・グループ登録 

女性団体・グループ等の活動拠点として、らら京都の利用促進を図るため、団体・グループの登

録制度を実施しました。 

項 目 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

登 録 団 体 ８６ ８５ ７９ ８０ ７１ 

メールＢＯＸ １５ １２ １２ １２ １３ 

②ワーキングルーム等一時使用の部屋の管理                                 

（単位：件、％） 

事   項 2年度 3年度 4年度 5年度 6年度 対前年比 

ワーキングルーム 203 184 360 377 403 106.9 

ミーティングルーム 255 208 264 281 275 9.80 

交 流 コ ー ナ ー 456 363 705 755 830 109.9 

合 計 914 755 1,329 1,413 1,508 106.7 

 

事   項 2年度 3年度 4年度 5年度 6年度 対前年比 

 

８

室

合

計 

利 用 件 数 （ 件 ） 2,797 2,774 4,058 4,691 4,410 94.0 

利 用 人 数 （ 人 ） 87,222 100,009 146,456 168,783 175,662 104.1 

利 用 率 （ ％ ） 34.2 35.2 50.7 60.2 56.4 93.7 

使用料収入（千円） 42,692 42,943 65,676 79,955 79,410 99.3 

１件平均使用料（円） 15,263 15,481 16,185 17,045 18,007 105.6 

１件平均量人数（人） 31.2 36.0 36.0 36.0 39.8                                                                                   110.6 

   ※８室：第１・第２・第３セミナー室、中会議室、視聴覚研修室、第９会議室、第１０会議室、研修室      



上段

中段

下段

４　月 ５　月 ６　月 ７　月 ８　月 ９　月 １０　月 １１　月 １２　月 １　月 ２　月 ３　月 年計

2 3 5
4 7 11

41 56 97
2 3 3 2 10
2 3 3 2 10

10 13 15 25 63
1 1
5 5
9 9

5 6 7 9 6 9 10 10 6 6 7 5 86

116 129 184 162 133 218 169 201 101 128 186 113 1,840
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 5 7 6 7 7 9 9 9 5 5 7 79
1 1 1 2 1 2 2 2 2 1 15
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2
3 10 6 11 5 12 10 14 12 6 89

1 1

506 506
1 1 1 3

14 8 12 34
1 1
6 6

23 23
1 1

12 12
28 28

1 1 2
0

2 1 3
1 2 2 5

0
2 1 2 5

2 2

32 32
2 2

42 42
1 1

5 5
1 1

11 11
1 1

4 4
1 1 1 4 2 2 4 15
8 3 150 38 9 17 13 238

33 19 300 167 38 28 70 655
1 1 2
2 2 4

36 26 62
2 2
3 3

34 34
1 1
9 9

30 30
2 2

0
9 9

2 2 1 4 2 2 5 18
16 4 150 38 9 17 14 248
52 23 300 167 38 28 87 695

1 1
5 5

18 18
2 2

21 21
29 29

1 1
3 3

48 48
1 1
6 6

20 20
4 5 5 5 6 5 3 6 5 6 4 5 59
3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 31

24 22 31 31 25 27 21 35 35 38 32 28 349
1 1

20 20
220 220

1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 11
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 15 4 2 8 11 3 2 2 3 51

2 2
0 0

15 15
5 3 8
3 1 4
8 6 14

1 1 2
3 11 14

104 171 275
1 1
1 1
8 8
1 1

0
2 2

1 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 15
0 0 1 3 1 1 1 2 3 2 2 1 17
3 3 5 10 9 7 4 5 5 4 4 5 64

14 19 18 22 28 36 21 38 24 27 33 26 306
23 26 6 6 33 28 304 106 27 43 56 12 670

369 255 278 260 268 560 820 1,345 252 266 541 254 5,468

NPO法人
ごはんサポーター

料理代行セミナー＆お話し会

 京都ジョブパーク
はあとふるコーナー

パソコンセミナー

講座数

男性数（延べ）

輝色 輝色メイク体験

Purperson
親子で登壇セミナー「元不登校歴６年の娘と離婚と戦いながら
支えた母」―母と娘の２１９０日―

延べ参加者数

愛情行政書士事務所 女性行政書士による無料相談会

ヴィーナスフェスタ 創業スクール卒業生による「らら京都ヴィーナスフェスタ」

レイキヒーラー レイキヒーリング体験会

「女性のライフステージと健康を考える」

ホワイトリボンラン2025

ナタリー・ショップ 手芸クラブ

おはなしの栞 朗読まつり

女性のための相談ネットワーク会議

女性つながりサポート事業

相談員を対象にした男女共同参画の視点を学ぶ研修

お出かけナビ（出前講座）・お迎えナビ（視察研修）

京都府内市町村・男女共同参画センター
ネットワーク会議

「父と子の防災食」

男性相談人材育成講座

災害時女性相談サポーター養成講座（１１期生）（南部開催)

災害時女性相談サポーター養成講座（１１期生）（北部開催)

災害時女性相談サポーター養成講座・フォローアップ
（北部開催）

災害時女性相談サポーター養成講座・フォローアップ
（南部開催）

避難所設営体験講座

災害時女性相談サポーター実地訓練

ＫＹＯのあけぼのフェスティバル２０２４

ド

メ

ス

テ
ィ
ッ

ク

・

バ

イ

オ

レ

ン

ス

対

策

講

座

京丹波町

久御山町

北部（福知山市内・舞鶴市内）被害者自立支援グループワーク

南部（京都市内）被害者自立支援グル－プワーク

女性活躍応援塾　全体塾

起業をめざす女性の交流サロンＣｏ－Ｃｏ

女性のチャレンジオフィス活動報告会

女

性

の

再

就

職

支

援

京都ジョブパークマザーズジョブカフェとの連携

京都府ひとり親家庭自立支援センター
無料弁護士相談

京都府ひとり親家庭自立支援センターとの連携

令和６年度京都府男女共同参画センター らら京都事業実績
講座数

男性参加者数（内数）

参加者数

講座名

女性のための らら京都創業スクール
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 事業詳細編  

◆ 女性活躍支援事業 

（１）女性の起業支援 

①女性のためのらら京都創業スクール 

目  的 

 本気で創業に向けて準備を進めたい人に対して、起業家としての器を

つくる「アントレプレナーシップ」と、継続できる事業に必要な「ビジ

ネスモデルの作り方」を講義することで、成功する創業に資する「ビジ

ネスプラン」の策定を目的とする。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

日 時 令和６年８月１７日、２４日、９月７日、１４日、２１日 

     全５回／毎週土曜日／１０時～１７時 

講 師 賀長 哲也 氏 

（中小企業診断士 ミカタ経営株式会社 代表取締役） 

対象者 新たに創業を予定している女性。 

起業に興味・関心のある女性。 

  １年以内に創業予定、または、起業して５年以内の女性。 

参加者数 延べ９７名 

実施会場 京都府男女共同参画センター 視聴覚研修室・第９会議室 

 カリキュラム 

１ 

回 
８月１７日（土） 

◆ガイダンス・プロフィール作成・創業準備チェックリスト 
◆創業計画書 
◆創業の心構えとヴィジョン 
◆ビジネスモデルとコンセプト 
◆創業体験談（創業者２名） 

２ 

回 
８月２４日（土） 

◆環境分析の方法（ＰＥＳＴ分析） 
◆環境分析の方法（経営資源） 
◆環境分析の方法（市場とニーズ） 
◆商品・サービスの開発 
◆競争優位性 
◆環境分析の方法（競合調査） 

３ 

回 
９月７日（土） 

◆経営数値計画（経費） 

◆経営数値計画（売上） 

◆資金繰り計画 

◆お客様が自然と集まるしくみづくり 

◆マーケティング（集客）の具体策をつくる 

◆セールス（販売促進）の具体策をつくる 

４ 

回 
９月１４日（土） 

◆顧客価値を最大化する資金計画（設備計画） 

◆続けるための資金計画（運転資金） 

◆ここだけはおさえておきたい会計のキホン 

◆創業に必要な手続き 

◆人を活かすための採用と育成のキホン 

◆伝わるプレゼンテーションのポイント 
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５ 

回 
９月２１日（土） 

◆「売上アップ策」発想ワークショップ 

◆日本政策金融公庫から、融資制度の紹介 

◆受講生の事業計画発表 

◆施策説明、支援機関の紹介、修了証授与 

合計３０時間 

 

②起業をめざす女性の交流サロンＣｏ－Ｃｏ 

目  的 

 起業をめざす女性たちが本音で肩ひじ張らずに、情報やノウハウを学ぶ

とともに交流が図れる場を提供するため、「交流サロンＣｏ－Ｃｏ（セミ

ナー＆情報交換・交流会）」を開催。 

主  催 京都府男女共同参画センター  

内  容 下記実施状況のとおり 

参加者数 延べ６３名（内男性１０名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター ミーティングルーム 他 

実 施 状 況 

回 開 催 日 時 テ ー マ 講 師 参加者数 

１ 

令
和
６
年 

11月9日 

（土） 

14時～ 

16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座① 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

５名 

２ 

11月16日 

（土） 

14時～ 

 16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座② 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

５名 

３ 

12月7日 

（土） 

14時～ 

 16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座③ 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

４名 

４ 

12月14日 

（土） 

14時～ 

 16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座④ 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

５名 
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５ 

12月21日 

（土） 

14時～ 

 16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座⑤ 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

４名 

６ 

 

 

 

 

令

和 

7 

年 

 

1月11日 

（土） 

14時～ 

16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座⑥ 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

５名 

７ 

1月18日 

（土） 

14時～ 

 16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座⑦ 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

５名 

 

８ 

1月25日 

（土） 

14時～ 

16時 

AdobeExpressをつかってJimdoでつ

くるホームページ作成講座⑧ 

・サーバーや専門知識がなくても

ホームページが作れる 

・アカウント取得からホーム 

ページ作成及び操作方法 

DIR DESKデザイン 

合同会社 

 丹波 孝浩 氏 

５名 

９ 

3月8日 

（土） 

10時～ 

12時 

創業計画作成講座 
・創業の実態及び、創業計画書 

作成のポイントについて 
・創業に役立つ知識の習得 

日本政策金融公庫 
 藤本 聖 氏 

１５名 

10 

3月15日 

（土） 

18時～ 

19時30分 

未経験分野の起業で必要だった3つ

の要素 

・起業家の先輩から、起業におけ

るポイントを聞く 

Cafe＆deli五葉舎 

齋藤 裕子 氏 
 

１０名 

 

③女性チャレンジオフィスの運営、活動報告会の開催 

目  的 

女性起業家のインキュベーション施設「女性チャレンジオフィス」入居者

の特色ある活動とその成果を報告するとともに、入居者にとってビジネスチ

ャンスを拡げる出会いの場となる公開プレゼンテーションを開催。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 
日 時 令和７年３月６日（木）１４時～１５時３０分 

内 容 京都府女性チャレンジオフィス入居者による活動報告 
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参加者数 ９名（うち男性５名） 

実施会場 第９会議室 

 

入 居 者 活 動 内 容 

愛情行政書士事務所 
廣瀨 優子さん 

行政書士業務を通じ、市民の生活をサポートする。 

・高齢者…相続、遺言、後見、不動産活用 

・外国人…在留許可申請 

・個人事業主、中小企業…開業支援、会計記帳 

 

・相続、遺言の際に、不動産の活用までを視野に入れたご案内

と提案。依頼者の満足度を高めると同時に、増加する空き家や

管理者不明の不動産への対策。 

・外国人在留許可申請で、外国人と地域住民が安心して共存で

きる基盤を作る。 

メディカイロ合同会社 
坂本 恵子さん 

アメリカの医学部大学院でカイロプラクティック医学を学び

現地の病院で筋骨格系と神経系の専門医として働いていまし

た。 

帰国後、横浜関内で 11年間、整体クリニックマリーミレイユ

を運営し、日米８万人以上の施術をしました。 

チャレンジオフィスでは、整体スクールを立ち上げ、私と同じ

施術ができる人材を育成します。 

背骨に圧迫骨折や変形がある人、人工関節や金属プレートが

入っている人も安心して受けることができる改善効果の高い整

体施術を指導し、整体サロン開業まで支援します。 

 

④女性起業家支援プロジェクトによる京都テルサ夜間会議室利用 

目  的 

 女性起業家にとって、働きながらも起業を目指すことや事業計画へチャレ

ンジすることを支援するとともに、京都テルサ夜間の「賑わい」創出、社会

貢献活動、利用率向上を図ることを目的とする。 

回  数 ２５回 

主  催 京都府男女共同参画センター 

 

 

（２）女性の再就職支援 

①京都ジョブパークマザーズジョブカフェとの連携 

目  的  キャリア相談や職業紹介、母子家庭の自立支援、保育についての情報提供

のほか、働きたい女性の就職活動をサポートするためのイベントを開催。 

主  催 京都府、京都ジョブパークマザーズジョブカフェ  

 

 

 

 

 

【マザーズジョブカフェ講座】１，８４０名 

 内  容 延べ参加者数 

４月 女性就職支援セミナー （５日間） １１６名 

５月 女性就職支援セミナー （６日間） １２９名 

６月 女性就職支援セミナー （７日間） １８４名 
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内  容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内  容 

７月 
女性就職支援セミナー （８日間） 

マザーズジョブカフェおしごとミニ説明会 

１４２名 

２０名 

８月 女性就職支援セミナー （６日間） １３３名 

９月 
女性就職支援セミナー （８日間） 

マザーズジョブカフェおしごとミニ説明会 

１９８名 

２０名 

１０月 
女性就職支援セミナー （９日間） 

マザーズジョブカフェおしごとミニ説明会 

１５４名 

１５名 

１１月 
女性就職支援セミナー （９日間） 

マザーズジョブカフェおしごとミニ説明会 

１８４名 

１７名 

１２月 女性就職支援セミナー （６日間） １０１名 

  １月 女性就職支援セミナー （６日間） １２８名 

 ２月 
女性就職セミナー（６日間） 

『子育て応援！企業説明会２０２５』 

１１２名 

７４名 

  ３月 女性就職セミナー（５日間） １１３名 

【ひとり親コーナー】８９名 

 内  容 延べ参加者数 

４月 ほっこりセミナー ３名 

５月 就職準備セミナー １０名 

８月 就職準備セミナー ６名 

９月 
就職準備セミナー 
ひとり親家庭のためのセミナー 

５名 
６名 

１０月 ひとり親家庭のためのセミナー ５名 

１１月 就職準備セミナー 
ひとり親家庭のためのセミナー 

６名 
６名 

１２月 就職準備セミナー 
ひとり親家庭のためのセミナー 

５名 
５名 

 １月 ひとり親家庭のためのセミナー 
養育費・親子交流に関するセミナー 

６名 
８名 

 ２月 就職準備セミナー 
ひとり親家庭のためのセミナー 

７名 
５名 

 ３月 ほっこりセミナー ６名 

参加者数 延べ１，９２９名（うち男性２名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター ワーキングルーム、ミーティングルーム 

 

②京都府ひとり親家庭自立支援センターとの連携 

無料弁護士相談 

目  的 
 ひとり親の方に対する養育費の確保・離婚手続きの方法等について、専門

の弁護士による無料法律相談を実施。 

主  催 京都府ひとり親家庭自立支援センター 

内  容 
令和６年 ４月 ５日、１９日 

５月１０日、２４日 
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６月 ７日、２１日 

      ７月 ５日、１９日 

      ８月 ２日、１６日 

      ９月 ６日、２０日 

     １０月 ４日、１８日 

     １１月 ８日、２２日 

     １２月 ６日、２０日 

令和７年 １月１０日、２４日 

      ２月 ７日、２１日 

      ３月 ７日、２１日    

毎月２回第１，３金曜日 

    １３時３０分～１６時３０分 １人あたり５０分程度 １日３枠 

参加者数 延べ ７９名 

実施会場  京都府男女共同参画センター ワーキングルーム 

 

 

(３)地域における女性の支援 

①ＫＹＯのあけぼのフェスティバルの開催 

第３６回ＫＹＯのあけぼのフェスティバル２０２４ 

テーマ ＃あたらしいカタチ～子どもとともに輝く京都～ 

目  的 

 男女が社会の対等な構成員としてさまざまな活動に参画し、誰もが安心・

安全でしあわせを実感できる社会の実現を目指し、本フェスティバルを開催

することとし、老若男女を問わず幅広い府民の参加により、男女共同参画に

ついて理解を深められる機会を府民に提供するものとする。 

主  催 
ＫＹＯのあけぼのフェスティバル実行委員会・京都府・京都府男女共同参画

センター 

 

日 時  令和６年１１月２日（土）１０時～１５時  
内 容 

 ▶ 式 典（１０時～１０時２０分 ホール） 

 ▶ 京都府あけぼの賞表彰式（１０時２０分～１１時 ホール） 

被表彰者 

・井上
いのうえ

 奈奈
な な

 さん（作家） 

  ・長谷川
は せ が わ

 知子
と も こ

 さん 

（立命館大学 教授・京都大学大学院 特定准教授） 

  ・福島
ふくしま

 あゆみ さん（ダンサー） 

  ・山田
や ま だ

 尚子
な お こ

 さん（アニメーション監督） 

  

▶ （荒天による公共交通機関運転見合わせの影響により中止） 

テーマ  「未来の視点から考えよう 

～変わりゆく家族、子育て、私たちの社会～」 

講 師  白河
しらかわ

 桃子
と う こ

 さん（相模女子大学大学院 特任教授） 
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 内 容   少子高齢化が止まらず、出生率の減少が進む中、社会の変 

化により家族のあり方が変わる昨今において「子育て」をど 

のように考えるべきなのか。長年女性活躍について研究し、 

「婚活」「妊活」という言葉を生み出した白河先生に、これ 

からの「子育て」についてお話しいただく予定でした。 
▶  パネル展示（１０時～１５時 ホールホワイエ） 

 ・男女共同参画の推進（京都府・京都市の取組紹介） 

 ・私たちの消費が世界を変える 

▶ 京都府広報監「まゆまろ」、「社会を明るくする運動」キャラクター

「京の社明くん」 

▶ スタンプラリー 

（１１時３０分～１５時３０分 東館２階エレベーターホール） 

 ・ほっとはあと製品 クッキー詰め合わせ 

 ・天橋立キャンデー 

 ・米屋の米粉シフォンラスク 
 ・まゆまろシール ※子ども向け 

▶ あけぼのバザール 

（１１時１０分～１５時００分 ２６店舗 ３６区画 大会議室） 

京都府立海洋高等学校、京都府立桂高等学校、京都府立木津高等学校、 

京都府立丹後緑風高等学校久美浜学舎、京都府立農芸高等学校、 

京都府商工会女性部連合会 京丹後市商工会女性部、 

京都府連合婦人会、スィートグループ 山仁庵、 

特定非営利活動法人 加茂女（かもめの台所）、丹の実、 

マツバラ キムチ、萬さんの手づくりおかき、 

Witch's Herb 生活研究所、京都府更生保護女性連盟、 

京都府商工会女性部連合会 精華町商工会女性部 フリールーム ゆう

、京都府女性の船「ステップあけぼの」、ＪＪ．Ｔｏｊｉ企画、 

すみちゃん、Sorawa shop、Ｔｏｗｎ・Ｂｏｘ、DORAGON ベイビー、 

ナタリー・ショップ、なまえ香、ハンドメイドＡ、L'amitie、 

リトル・ブッシュ・クローバー 

▶ ワークショップ 

（１３時～１４時３０分 １０企画 セミナー室、中会議室、視聴覚研

修室、研修室、第９会議室、第１０会議室、ワーキングルーム、交流

コーナー） 

・いっしょに演劇をしてみよう！（視聴者参加型演劇） 

 京都教育大学演劇部 劇団ひなたぼっこ 

・ユースクリニックってなに？「海と空ユースクリニック」の取組 

 一般社団法人 ＳＲＨＲJapan 

・生理について考えよう 

 ＮＰＯ法人 お客様がいらっしゃいました. 

・ＳＤＧｓと地方創生・持続可能な農業への取組 

 子育て支援状況の意見交換 

 海外研修ＫＹＯのあけぼの会・京都商工会議所女性会 
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・パパ・ママのための子育てセミナー 

 京都府・ＮＰＯ法人ファザーリング・ジャパン関西 

・親子で楽しく料理をしよう 

 京都府食生活改善推進員連絡協議会 

・こどもの笑顔とともに…地域の輪づくり 

 部落解放同盟京都府連合会女性部 

・こどもを取り巻く環境を考える～最新の新聞記事から～ 

 京都府女性の船「ステップあけぼの」 

・楽しいボランティア活動発信！！～みんなでつながろう～ 

 京都府更生保護女性連盟 

・夢をつむぐ 

 社会福祉法人 白百合会 リ・ブラン 京都 中京 西京 

参加者数   ５０６名 

実施会場   京都テルサ ホール、東館２階 セミナー室、中会議室、視聴覚研修室、

研修室、第９会議室、第１０会議室   

東館３階 大会議室、Ｄ会議室 

 京都府男女共同参画センター ワーキングルーム、交流コーナー 

 

②ラジオ番組「もっと身近に!～“京”ｄｏ参画～」による地域の女性活動家・ 

団体の紹介 

 

③女性活躍応援塾事業「全体塾」企画運営 

目  的 

 京都府内において地域活動で活躍する方々を紹介し、地域活動を広く周知

するとともに、地元の魅力を再発見していただく。 

 また、女性の新たな地域活動への参画やネットワークづくりを促進する。 

主 催 京都府 

内 容 

＜京都三条ラジオカフェ＞  

毎月第２・第４月曜日 １８時放送 

＜ＦＭいかる＞ 

 偶数月第２月曜日 １７時４０分、第４金曜日 １３時０５分放送 

団体数 京都三条ラジオフェ１２団体、ＦＭいかる６団体 

実施会場 京都府男女共同参画センター ホームページ 

目  的 

 地域での主導的な役割を担うことができる女性の育成、地域活動への女性

の新たな参画、女性の活躍に資する知識の習得を推進するため、経営面や人

脈づくりなど多方面から女性活躍応援塾の参加者（以下、「塾生」とする。

）を支援し、全体を統括するとともに、塾生同士及び過去の女性活躍応援塾

の参加者等とのネットワーク構築や成果発表の機会を提供する。 

主 催 京都府 
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（４）ＤＶ防止対策事業 

①ＤＶ防止啓発講座 

目  的 

ドメスティック・バイオレンス（以下、ＤＶ）は、重大な人権侵害であ

り、その背景には固定的性別役割分担意識や経済的格差など社会の構造的問

題が関係しており、ＤＶの防止及び被害者の保護・自立支援は、男女共同参

画を推進する上で重要な課題である。  

ＤＶの現状や被害者・加害者の心理等を正しく理解し、地域で暴力を未然

に防ぐとともに早期発見し、孤立させない地域社会づくりが行われるよう啓

発講座を開催。 

 

内  容 

＜京丹波町＞ 

 日 時  令和６年９月２８日（土）１３時３０分～１５時 

 会 場  京丹波町役場庁舎２階大会議室 

（京都府船井郡京丹波町蒲生蒲生野487番地1） 

 主 催  京都府、京丹波町、京都府男女共同参画センター 

内 容 

（１）地域活動のノウハウ、資金計画、人脈作り等、地域における女性活躍

推進に係る取組の円滑実施につながる内容の講座 

（２）塾生や先駆的活動実践者等のネットワーク構築のための交流会 

（３）成果発表会 

 

＜第１回＞ 

日  時  令和６年９月７日（土）１４時～１６時 

 場  所  京都テルサ東館１階 第６・７会議室 

 テ ー マ  継続的な地域活動に向けて 

 参 加 者  １４名 

 

＜第２回＞ 

日  時  令和６年１１月９日（土）１４時～１６時 

 場  所  京都テルサ東館２階 第１０会議室 

 テ ー マ  中長期の計画／資金・組織づくり 

 参 加 者  ８名 

 

＜第３回＞ 

日  時  令和７年３月１日（土）１４時～１６時 

 場  所  京都テルサ東館２階 研修室 

 テ ー マ  今後の活動に向けて 

 参 加 者  １２名 

 

団体数 ８団体 

参加者数 ３４名 
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      京丹波町きらりネットワークの会 

      （京丹波町女性の会、更生保護女性会京丹波支部、 

京丹波町食生活改善推進員協議会） 

 テーマ  「見えにくいドメスティック・バイオレンス 

       ～子どもも大人もまもるために～」 

 講 師  竹之内 雅代 氏 

ウィメンズカウンセリング京都 カウンセラー 

 参加者  ２３名（うち男性６名） 

＜久御山町＞ 令和６年１１月１２日（火）１３時３０分～１５時３０分 

 会 場  久御山町役場コンベンションホール 

     （京都府久世郡久御山町島田ミスノ３８番地） 

 主 催  京都府、久御山町、京都府男女共同参画センター 

 テーマ  「この苦しさはどこから？～モラハラって何ですか？～」 

 講 師  小松 明子 氏 

ウィメンズカウンセリング京都 カウンセラー 

 参加者  ２８名（うち男性１２名） 

参加者数 延べ５１名（うち男性１８名） 

 

②ＤＶ被害者自立支援グループワーク 

目  的 

ＤＶ被害について経験や意識を共有することで、心身の回復を支援すると

共に立ち直りを促すため、また、ＤＶ被害の自覚がない方への支援に繋げる

ため、専門のカウンセラーの援助を受けながらグループワークを実施 

内  容 

【北部（福知山市内・舞鶴市内）】 

 日 時 令和７年１月２０日（月）１３時３０分～１５時（福知山市） 

         ３月１１日（火）１３時３０分～１５時（舞鶴市） 

 参加者 延べ３名（福知山市２名、舞鶴市１名） 

 

【南部（京都市内）】 

  日 時 令和７年１月２４日（金）、２月２１日（金）、２７日（木） 

      ３月５日（水）、１８日（火） 

全て１３時３０分～１５時３０分 

  参加者 延べ５名 

 

  ファシリテーター 小松 明子 さん、竹之下 雅代 さん、 

友杉 明日香 さん さん  

（ウィメンズカウンセリング京都） 

 

③ＤＶ防止啓発展示コーナーの設置 

目  的 

「配偶者等からの暴力の防止及び被害者の保護・自立支援に関する計画（第

４次）」に基づき、ＤＶ被害者が自ら被害に気づき、安心して相談機関等に相談

できる環境づくりのため、集中的に広報啓発活動を行う期間を設け、二次被害

の防止を中心とした啓発パネル展示を行い、もって配偶者等に対する暴力根絶

の機運を高める。 
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内  容 

日 時 令和６年１１月１２日（火）～１１月２５日（月） 

内 容 ・展示「ＤＶ防止啓発」 
・パープル・ライトアップ 

実施会場 京都府男女共同参画センター、京都テルサ中庭 

 

 

（５）その他 

 ①男性支援 

目  的 

京都府男女共同参画センターの事業を啓発し、府民にとってどのような役割を

担っているかを周知すること、及び父子の参加を促すことで男性育児の促進を図

ることを目的として実施 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 
日 時 令和６年８月３日（土）１０時３０分～１５時 

テーマ 「父と子の防災食づくり」 

参加者数 ２９名（内男性２１名） 

実施会場 京都テルサ東館１階和室 

 

 ②生涯を通じた女性の健康支援 

目  的 

女性がライフステージにより男性とは異なる様々な心身の状態となるこ

とを理解し、その対処法を知ることでその負担の軽減を図ること。 
また、個人差のある体調について同性及び男性も正しく理解し、認識を深

める。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 
日 時 令和７年２月２２日（土）１４時００分～１５時３０分 

テーマ 講演会「女性のライフステージと健康を考える」 

参加者数 ４８名（内男性 ３名）（会場：２６名 オンライン：２２名） 

実施会場 京都テルサ 東館２階 中会議室 

 

③ホワイトリボンラン２０２５ 

目  的 

３月８日の国際女性デーと連動させて、ジョイセフが２０１６年から始め

たチャリティアクション。ホワイトリボンが掲げる「すべての女性が自分

らしく生きられる世界」を目指し、ホワイトリボンの輪を広げることを目

的としている。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 日 時 令和７年３月２日（日） １０時～１１時 

参加者数 ２０名(内男性６名) 

実施会場 鴨川公園内 北大路橋西詰北側 
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◆男女共同参画の視点での防災支援事業 

（１） 災害時女性相談サポーター養成講座（１１期生） 

（南部会場） 

目  的 

 男女共同参画センターの重要な役割の一つである相談事業について、日頃

から地域で相談を受け、よりよい相談役をめざす女性を対象に、災害時の女

性相談で傾聴し、情報提供や専門相談員へつなぐ活動をする「女性相談サポ

ーター」を養成する。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

日 時 令和６年 ９月 ２日、 ９日 

    全２回／全て月曜日／１０時～１５時 

内 容（カリキュラム） 

第１回（９月２日）「災害と女性/女性にとっての避難所」 

「災害後の心理的反応と心理的支援」 

「傾聴スキル」 

第２回（９月９日）「サイコロジカルファーストエイドについて」 

         「災害時の女性に対する心理的支援」 

         「被災者を支援につなげる」 

「サポーターのメンタルヘルス」 

参加者数 延べ３２名 

実施会場 
京都府山城広域振興局宇治総合庁舎３階第３会議室 

（宇治市宇治若森７－６） 

講  師 
小松 明子 氏 

（京都府男女共同参画センター 女性のためのカウンセリング相談員） 

   （北部会場） 

目  的 

 男女共同参画センターの重要な役割の一つである相談事業について、日頃

から地域で相談を受け、よりよい相談役をめざす女性を対象に、災害時の女

性相談で傾聴し、情報提供や専門相談員へつなぐ活動をする「女性相談サポ

ーター」を養成する。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

日 時 令和６年 ７月２２日、２９日 

    全２回／全て月曜日／１０時～１５時 

内 容（カリキュラム） 

第１回（７月２２日）「災害と女性/女性にとっての避難所」 

「災害後の心理的反応と心理的支援」 

「傾聴スキル」 

第２回（７月２９日）「サイコロジカルファーストエイドについて」 

             「災害時の女性に対する心理的支援」 

「被災者を支援につなげる」 

「サポーターのメンタルヘルス」 

参加者数 延べ４２名 

実施会場 ガレリアかめおか研修室（亀岡市余部町宝久保１－１） 

講  師 
小松 明子 氏 

（京都府男女共同参画センター 女性のためのカウンセリング相談員） 
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（２）災害時女性相談サポーター養成講座（１～１０期生）フォローアップ 

（北部会場） 

 

目  的 

 

 災害時に増大する女性相談に対応するため、専門相談員と連携して傾聴や

情報提供を担う、らら京都女性相談サポーター登録者を対象に研修を行い、

能力の維持、向上を図る。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

日 時 令和６年 ７月３１日（水）１３時３０分～１６時３０分 

内 容 ・避難所と女性 

    ・被災後のこころの状態とセルフケア 

    ・サイコロジカルファーストエイド 

    ・傾聴スキル－援助的なかかわり 

参加者数 ５名 

実施会場 
南丹市国際交流会館２階第３研修室 

（京都府南丹市園部町小桜町６２－１） 

講  師 
小松 明子 氏 

（京都府男女共同参画センター 女性のためのカウンセリング相談員） 

 

（南部会場） 

 

目  的 

 

 災害時に増大する女性相談に対応するため、専門相談員と連携して傾聴や

情報提供を担う、らら京都女性相談サポーター登録者を対象に研修を行い、

能力の維持、向上を図る。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

日 時 令和６年９月２４日（火）１０時～１５時 

内 容 ・避難所と女性 

    ・被災後のこころの状態とセルフケア 

    ・サイコロジカルファーストエイド 

    ・傾聴スキル－援助的なかかわり 

参加者数 １１名 

実施会場 京都府男女共同参画センター東館２階研修室 

講  師 
小松 明子 氏 

（京都府男女共同参画センター 女性のためのカウンセリング相談員） 

 

 

（３）避難所設営体験講座 

目  的 

 男女共同参画の視点による避難所運営ガイドを活用し、避難所設営体験講

座、きょうとみんなの防災カードのワークショップを出前講座等で府民への

普及啓発を行う。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

① 綾部市あいセンター運営委員会 

日  時  令和６年５月２６日（日）１３時～１６時 

場  所  綾部市 Ｉ・Ｔビル２階多目的ホール 

事 業 名  あいセンター講座 
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 テ ー マ  「防災を学ぼう！ともに支え合う地域防災」 

 参 加 者  ３３名（うち男性８名） 

 

② 亀岡高等学校家庭科 

日  時  令和６年９月１８日（水）１０時３０分～１２時３０分 

場  所  亀岡高等学校３１１教室 

事 業 名  防災について男女共同参画の視点での啓発 

 テ ー マ  避難所で男女共同参画の視点から配慮すべきことについて 

参 加 者  １９名（うち男性３名） 

 

③ 京都府総合防災訓練 

日  時  令和６年１０月２７日（日）８：００～１３：００ 

場  所  福知山市三段池公園総合体育館 

事 業 名  避難所訓練 

テ ー マ  避難所運営訓練 

参 加 者  ３００名（うち、男性１５０名） 

 

④ 京都府女性の船「ステップあけぼの」宇城久支部 

 日  時  令和６年１１月１７日（日）１３：００～１５：３０ 

 場  所  南宇治コミュニティーセンター 

 事 業 名  京都府地域ネットワーク促進事業 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」を使った防災セミナー 

 参 加 者  ２９名（うち、男性４名） 

 

⑤ 京丹後市 

 日  時  令和６年１１月２３日（土・祝）１３：３０～１６：００ 

 場  所  京丹後市アグリセンター大宮 

 事 業 名  ハートフルフェスタ みんなのつどい 

 テ ー マ  男女共同参画視点の防災 

 参 加 者  ７０名（うち、男性２０名） 

 

⑥ 部落解放同盟京都府連合会 

 日  時  令和６年１１月３０日（土）１４：００～１５：３０ 

 場  所  福知山市三段池公園総合体育館・武道館会議室 

 事 業 名  部落解放第２７回京都府人権・保育研究集会 

 テ ー マ  「男女共同参画防災カードを用いたワークショップ」 

 参 加 者  ４３名（うち、男性５名） 

 

⑦ 京都府女性の船「ステップあけぼの」乙訓支部 

 日  時  令和６年１２月１８日（水）１４：００～１６：００ 

 場  所  長岡京市中央生涯学習センター４階学習室１  

 事 業 名  京都府地域ネットワーク促進事業 

 テ ー マ  「わたしたちの防災～暮らしと備え～」 

 参 加 者  １３名（うち、男性１名） 
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⑧ 男女共同参画視点の防災事業 

 日  時  令７年２月１９日（水）１４：００～１６：００ 

 場  所  京都テルサ東館３階Ｃ会議室 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

 テ ー マ  「誰も取り残さない防災」～男女共同参画・多様な視点からの 

知恵～ 

 参 加 者  ３２名（うち、男性５名） 

 

府内広域振興局単位で災害時女性相談サポーターと行政職員、地域で活動して

いる防災団体、女性団体等を繋げていくネットワークづくり事業を開催しまし

た。 

 

①広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令６年１１月１２日（火）１０：００～１１：３０ 

 場  所  福知山市市民交流プラザふくちやま 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ他 

 参 加 者  ２５名（うち、男性９名） 

 

②広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令６年１２月１４日（土）１４：００～１６：００ 

 場  所  宮津市福祉・教育総合プラザ（ミップル） 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ他 

 参 加 者  ２５名（うち、男性８名） 

 

③広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令和７年１月１８日（土）１０：００～１２：００ 

 場  所  京都府立山城勤労者福祉会館 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  ９名（うち、男性４名） 

 

④広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令和７年１月２５日（土）１０：００～１２：００ 

 場  所  南丹市国際交流会館 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  １９名（うち、男性１３名） 

 

⑤広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令７年２月８日（土）１０：００～１２：００ 

 場  所  山城南保健所 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 
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 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  ９名（うち、男性２名） 

 

⑥広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令７年２月１７日（月）１０：００～１２：００ 

 場  所  向日市永守重信市民会館 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  １５名（うち、男性３名） 

 

⑦広域振興局単位での防災事業「男女共同参画視点からの防災事業」 

 日  時  令和７年２月２２日（土）１０時～１２時 

 場  所  久御山町ふれあい交流館ゆうホール 

 事 業 名  男女共同参画視点からの防災事業 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  １４名（うち、男性３名） 

 

参加者数  延べ６５５名（うち男性２３８名） 

 

 

◆ 市町村男女共同参画所管部署・センター等との連携強化 

   ①女性のための相談ネットワーク会議 

目  的 
 女性のための相談機関の相談員等が研修、事例研究、情報交換等を行い、

相談員等の資質の向上と各機関の連携を図る。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

＜第１回＞ 

日 時  令和６年 ６月２８日（金）１４時～１６時 

内 容  「発達障害の理解と支援」 

講 師  森下 祐子 さん 

（京都府発達障害者支援センターはばたき 主任発達支援員） 

＜第２回＞ 

日 時  令和７年２月２８日（金）１４時～１６時 

内 容  「発達障害にかかわる相談支援」 
講 師  森下 祐子 さん 

（京都府発達障害者支援センターはばたき 主任発達支援員） 

参加者数 
第１回 ３６名（うち男性２名） 

第２回 ２６名（うち男性２名） 

実施会場 
第１回 京都市男女共同参画センターウィングス京都 

第２回 京都テルサ 
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②女性つながりサポート事業 

目  的 

 令和６年度女性のための相談支援事業（つながりサポート）に係る京都府

男女共同参画センター女性相談体制強化業務の一環として、様々な困難・課

題を抱える女性への支援に取り組む民間団体や市町村女性相談担当者等を対

象に支援のノウハウを学ぶ研修を実施。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 

日 時  令和７年 ３月 ６日（木）１３時３０分～１６時３０分 

内 容  「困難な問題を抱える相談者に寄り添った支援をするには」 

講 師  周藤 由美子 さん（ウィメンズカウンセリング京都） 

参加者数  講義 １８名 ワーク１６名 

実施会場 オンライン 

   

③相談員を対象にした男女共同参画の視点を学ぶ研修 

目  的 
 マザーズジョブカフェ等の相談員を対象に男女共同参画の視点を学ぶ研修

を行うことで、相談員等の資質の向上と各機関の連携を図る。 

主  催 マザーズジョブカフェ・京都府男女共同参画センター  

内  容 

日 時  ①令和７年 ３月１３日（木）１４時～１５時 

     ②令和７年 ３月２１日（金）１４時～１５時 

内 容  「年収の壁と社会保険について」 
講 師  井上 宜子（京都府男女共同参画センター 相談員） 

参加者数 ①４名 ②５名  延べ９名 

実施会場 京都府男女共同参画センター ミーティングルーム 

 

⑤お出かけナビ（出前講座）・お迎えナビ（視察研修） 

 

目  的 

 

 男女共同参画や女性問題に関する講演依頼により講師を派遣、府内他機関

や他府県職員などの視察等研修に対応し、当センターの利用促進にもつなげ

る。 

内  容 

＜お出かけナビ：１５件＞  

日  時  令和６年５月２６日（日）１３時～１６時 

 テ ー マ  「防災を学ぼう！ともに支え合う地域防災」 

参 加 者  ３３名（うち男性８名） 

主  催  綾部市あいセンター運営委員会 

 

 日  時  令和６年９月１８日（水）１０時３０分～１２時３０分 

 テ ー マ  「避難所で男女共同参画の視点から配慮すべきことについて」 

参 加 者  １９名（うち男性３名） 

 主  催  亀岡高等学校家庭科 

 

日  時  令和６年１０月２７日（日）８時～１３時 

テ ー マ  避難所運営訓練 

参 加 者  ３００名（うち、男性１５０名） 

 主  催  京都府、福知山市、舞鶴市、綾部市 
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 日  時  令６年１１月１２日（火）１０時～１１時３０分 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ他 

 参 加 者  ２５名（うち、男性９名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 

 日  時  令和６年１１月１７日（日）１３時～１５時３０分 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」を使った防災セミナー 

 参 加 者  ２９名（うち、男性４名） 

 主  催  京都府女性の船「ステップあけぼの」宇城久支部 

 

 日  時  令和６年１１月２３日（土・祝）１３時３０分～１６時 

 テ ー マ  男女共同参画視点の防災 

 参 加 者  ７０名（うち、男性２０名） 

 主  催  京丹後市 

 

 日  時  令和６年１１月３０日（土）１４時～１５時３０分 

 テ ー マ  「男女共同参画防災カードを用いたワークショップ」 

 参 加 者  ４３名（うち、男性５名） 

 主  催  部落解放同盟京都府連合会 

 

日  時  令６年１２月１４日（土）１４時～１５時３０分 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ他 

 参 加 者  ２５名（うち、男性８名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 

 日  時  令和６年１２月１８日（水）１４時～１６時 

 テ ー マ  「わたしたちの防災～暮らしと備え～」 

 参 加 者  １３名（うち、男性１名） 

 主  催  京都府女性の船「ステップあけぼの」乙訓支部 

 

 日  時  令和７年１月１８日（土）１０時～１２時 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  ９名（うち、男性４名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 

 日  時  令和７年１月２５日（土）１０時～１２時 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  １９名（うち、男性１３名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 

 日  時  令７年２月８日（土）１０時～１２時 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  ９名（うち、男性２名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 
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 日  時  令７年２月１７日（月）１０時～１２時 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  １５名（うち、男性３名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 

 日  時  令７年２月１９日（水）１４時～１６時 

 テ ー マ  「誰も取り残さない防災」～男女共同参画・多様な視点からの 

知恵～ 

 参 加 者  ３２名（うち、男性５名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 

 日  時  令和７年２月２２日（土）１０時～１２時 

 テ ー マ  「きょうとみんなの防災カード」ワークショップ 

 参 加 者  １４名（うち、男性３名） 

 主  催  京都府男女共同参画センター 

 
＜お迎えナビ：３件＞ 

 日  時  令和６年５月２２日（水）１３時３０分～１５時３０分 

 テ ー マ  「らら京都の取組について」 

 参 加 者  １９名（うち、男性８名） 

 主  催  さいたま市議会女性活躍推進議員連盟 

 

 日  時  令和６年９月１３日（金）１５時３０分～１７時 

 テ ー マ  らら京都の取組について等 

 参 加 者  ４名（うち、男性１名） 

 主   催  京都府南部家庭支援センター  

 

 日  時  令和７年２月１２日（水）１１時～１２時 

 テ ー マ  らら京都の起業支援について 

 参 加 者  １７名（うち、男性１名） 

主  催  JICAアフリカ人女性起業家研修） 

 

参加者数   延べ１８件 延べ６９５名（うち男性２４８名） 

 
⑥京都府内市町村・男女共同参画センターネットワーク会議 

目  的 

 当センターと府内男女共同参画センター及び市町村男女共同参画担当課の

職員が地域の男女共同参画を積極的に推進するために、必要な学習と実践の

ノウハウを身につけるための研修を行う。 

 また、府内男女共同参画の推進に携わる機関の連携・協力関係の構築を図

る。 

主  催 京都府男女共同参画センター 

内  容 日 時  令和７年２月１９日（水）１１時～１６時 
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内 容  午前 「京都府男女共同参画センターの取組について」 

         京都府男女共同参画センター 副館長 住谷 佐知子 

        「各市町村・男女共同参画センターの取組について」 

         各市町村・男女共同参画センター担当職員 

講義 

・テーマ 「誰も取り残さない防災」～男女共同参画・多様な視

点からの知恵 

講 師 京都府立宇治支援学校アドバイザー・防災士・防災            

危機管理者  前川 良栄 氏  

参加者数 １８名（うち男性５名） 

実施会場 京都テルサ東館３階 Ｄ会議室 

 

⑦男女共同参画週間啓発展示コーナーの設置 

目  的 

男女共同参画社会の形成の促進を図る啓発活動を実施することにより、男女

共同参画社会基本法（平成 11 年 6 月 23 日法律第 78 号）の目的及び基本理念に

関する理解を深めることを目的とする。 

内  容 
日 時 令和６年６月２３日(日)～２９日(土) 
内 容 啓発パネル展示 

実施会場 京都府男女共同参画センター 

 

 

◆ 関係機関・団体との連携 

共催事業等 

手芸クラブ 

目  的 

誰もが参加できる地域の「居場所」作りとして手芸を通して交流を図。 

自分なりに手芸作品を挑戦して作っていただく中で地域の方々との交流を

図る。 

主  催 ナタリー・ＳＨＯＰ 

内  容 

日 時  

令和６年  ４月１０日（水）、１７日（水）、２４日（水）、 

２５日（木） 

      ５月 ８日（水）、１５日（水）、１６日（木）、 

２２日（水）、２３日（木） 

６月 ５日（水）、１２日（水）、１３日（木）、 

  １９日（水）、２０日（木） 

      ７月１０日（水）、１１日（木）、１７日（水）、 

１８日（木）、２４日（水） 

        ８月 ７日（水）、 ８日（木）、１４日（水）、 

          １５日（木）、２１日（水）、２２日（木） 

        ９月１１日（水）、１２日（木）、１８日（水）、 

１９日（木）、２５日（水） 

       １０月１６日（水）、２３日（水）、２４日（木） 
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       １１月 ６日（水）、 ７日（木）、１３日（水）、 

１４日（木）、２０日（水）、２８（木） 

       １２月１１日（水）、１２日（木）、１８日（水）、 

          １９日（木）、２５日（水） 

  令和７年  １月 ８日（水）、 ９日（木）、１５日（水）、 

          １６日（木）、２２日（水）、２３日（木） 

２月１２日（水）、１３日（木）、１９日（水） 

  ２０日（木） 

３月１２日（水）、 １３日（木）、１９日（水）、 

  ２６日（水）、２７日（木） 

１０時３０分～１５時３０分 

 代表者 赤池 恵津子 氏 

参加者数 延べ３４９名（内男性３１名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター 交流コーナー 

 

朗読まつり 

目  的 

 「朗読」を通じて活き活きと活力あふれる毎日を過ごしていただける方を

増やすため、日々、楽しんで、発生・滑舌練習に取り組むことにより、それ

を実現。またその認知を拡げていくため。 

主  催 おはなしの栞 

内  容 

① 日 時  令和６年４月２０日（土） １３時～１６時 

テーマ  朗読まつり４ 心豊かに 

内 容  朗読と音楽の調べ コンサート 

参加者数 ２２０名（内男性２０名） 

実施会場 京都国際交流会館 イベントホール 

 

料理代行セミナー＆お話し会 

目  的 

 子育て世代や子育てをセミリタイヤした料理好きな女性の活躍の場を広げ

るため、働き方の一つの選択肢として料理代行という働き方があることを伝

える。 

主  催 ＮＰＯ法人 ＫＹＯＴＯごはんサポーター 

内  容 

テーマ  料理を仕事にする方法 

日 時  令和６年５月２５日（土）１０時～１２時 ※YouTube同時配信 

         ６月１３日（木）１０時３０分～１２時 

         ６月２０日（木）１０時～１４時 

         ７月１８日（木）１０時～１４時 

         ９月１９日（木）１０時～１４時 

        １０月１７日（木）１０時～１４時 

        １１月２１日（木）１０時～１４時 

        １２月１９日（木）１０時～１４時 

         １月１６日（木）１０時～１４時 

         ２月２０日（木）１０時～１４時 

         ３月１３日（木）１０時～１４時 
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テーマ  サポカフェ 料理代行お話し会      

参加者数 ５１名 

実施会場 京都府男女共同参画センター 交流コーナー 

 

Purperson 

目  的 

 自身がひとり親当事者であり、キャリアコンサルタント資格を保有者であ

るという点から、必要な方に寄り添う活動を通して、ひとりで踏ん張る皆さ

んにキャリアコンサルティングを受ける機会を提供し社会貢献に繋げること

が目的 

主  催 Purperson（大西 伊久美） 

内  容 

日 時  令和６年１１月２３日（土・祝） 

     １４：００～１６：００ 

テーマ  親子で登壇セミナー「元不登校暦６年の娘と離婚と戦いながら 

支えた母」～母と娘の２１９０日～ 

内 容  不登校の当事者親子によるトークセッション 
     不登校だった当時の心境や葛藤及び、何を考えどのように過ごし

ていたかを親からの目線と子どもからの目線それぞれの視点で語

る。 
これまであまり聴くことができなかった不登校の子どもの声を本

人の語りでお届けします。 

参加者数 １５名（内男性 ２名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター 交流コーナー（窓側） 

 

女性行政書士による無料相談会 

目  的  気軽に民事法務の相談をしていただける機会の提供、将来的な顧客の獲得 

主  催 愛情行政書士事務所（京都府女性チャレンジオフィス入居者） 

内  容 

日 時  令和６年 ８月１６日（金） 

          ８月１７日（土） 

          ８月２３日（金） 

          ８月２４日（土） 

          ８月３０日（金） 

          ９月１４日（土） 

          ９月２０日（金） 

          ９月２１日（土） 

テーマ  女性行政書士による無料相談 

内 容  相続関係、不動産、遺言を中心とした市民の方向けの相談会 

参加者数 １４名（内男性４名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター ワーキングルーム・ミーティングルーム 
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らら京都ヴィーナスフェスタ 

目  的 

 「女性のためのらら京都創業スクール」卒業生が起業やコミュニティビジ

ネスの本格展開に向けての実践お試しの場及びネットワークづくりの場とし

て開催する。また、女性のエンパワーメントの拡大を図るとともに、京都テ

ルサ周辺の地域住民との交流を推進する。 

主  催 女性のためのらら京都創業スクールの卒業生 

内  容 

① 日 時  令和６年９月７日（土）１０時３０分～１６時     

テーマ  「女性のためのらら京都創業スクール」卒業生たちが贈る、 

自分らしい生き方への第一歩 

内 容  物販・ミニセミナー・ミニワークショップ・ミニ相談会 

参加者  １０４名（うち男性 ３名） 

 

② 日 時  令和６年１１月３０日（土）１０時３０分～１６時 

  テーマ  「女性のための らら京都創業スクール」の卒業生たちが贈  

     る、自分らしくいきたい！と願うあなたのための祭典 

内 容  物販・ミニセミナー・ミニワークショップ・ミニ相談会 

参加者  １７１名（うち男性 １１名） 

 

参加者数 ２７５名（内男性 １４名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター ワーキングルーム・交流コーナー 

 

レイキヒーラー 

目  的 

 日本発祥のレイキは、海外では医療機関でも導入され、その効果が認めら

れているが日本ではまだまだ知られていない。誰もが簡単にでき、心身とも

に癒やす事のできるレイキヒーリングを一人でも多くの方に知っていただき

、活用していただく、また、ヒーラーを育成する。 

主  催 中園多恵 

内  容 

日 時  令和６年８月３１日（土） 

     ①レイキヒーラーフォローアップ練習会 

９：００～１２：００ 

 ②レイキヒーリング体験・交流会 

１３：００～１６：００ 

 

テーマ  レイキヒーラーフォローアップ練習会及び体験・交流会 

内 容  ①レイキヒーリングの技術の向上 

     ②レイキとは知っていただき、ヒーリングを実感していただく。 

参加者数 ８名（内男性 １名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター ワーキングルーム 
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輝色 

目  的 

 老化が気になる、自信を持ちたい、似合うメイクを知りたい、若々しくい

たい等をお悩みの方へのメイク体験をとおして悩みの解決のお手伝いをする

。 

主  催 輝色（池田 輝世） 

内  容 

日 時  令和６年 ８月 ５日（月） 

①１０時３０分～ ②１１時３０分～ ③１３時３０分～ 

④１４時３０分～ ⑤１４時３０分～  

テーマ  見た目年齢－５歳変身 Before→after 輝色メイク体験 

内 容  老化が気になる、自信を持ちたい、似合うメイクを知りたい、若

    々しくいたい等、お悩みの方へのメイク体験 

参加者数 ２名 

実施会場 京都府男女共同参画センター 交流コーナー（窓側） 

 

パソコンセミナー 

目  的 障がいをお持ちの方の就職支援 

主  催 京都ジョブパークはあとふるコーナー 

内  容 

日 時 
令和６年  ４月２６日（金）、５月１７日（金）、６月 ７日（金） 

       ７月１９日（金）、３０日（火） 

       ８月 ２日（金）、 ７日（水） 

       ９月 ６日（金）、１２日（木） 

１０月 ４日（金）、１１月 ８日（金） 

１２月 ６日（金） 

  令和７年  １月２２日（水）、２月２６日（水） 

        ３月２５日（火） 

                全て１３時～１６時３０分 

内 容 パソコンセミナー（パソコンの基礎、ワード、エクセル） 

参加者数 延べ６４名（うち男性１７名） 

実施会場 京都府男女共同参画センター ミーティングルーム 

 

 



3歳児未満 就学前 合計

0 0 0

0 0 0

0 0 0

1 4 5

1 4 5

女性・労働相談

令和６年度　保育ルーム利用実績

利用人数（人）

合　　計

事業名

法律相談

起業相談

その他（創業スクール、他）

相談事業
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令和７年度京都府男女共同参画センター らら京都の事業計画 

 

社会全体で女性活躍の機運を醸成し、多様性を確保していくことは、男女ともに自らの個性と能

力を最大限に発揮できる社会の実現のために不可欠です。令和５（２０２３）年時点で共働き世帯

数は専業主婦世帯数の３倍となり、未婚女性の理想も未婚男性の将来のパートナーに対する期待も、

家庭と仕事の両立を望む人の割合が上昇するなど、若い世代の理想とする生き方、働き方は変わっ

てきています。 

一方で女性の抱える困難はＤＶ、貧困、性暴力、障がい、精神疾患、非正規雇用、外国籍など、

年々多様化・複雑化しています。らら京都では引き続き女性の相談窓口として、さまざまな困りご

とや悩みを抱える女性に寄り添い、自分らしく生きていくお手伝いをしていきます。 

 また、府のセンターとして、府内関係機関とのネットワーク会議等により関係機関、民間団体と

の連携を深めることにより、女性相談機能を強化するとともに、府内各支援機関の相談員等に対し、

支援のノウハウを学ぶ研修を民間団体と連携して実施し、相談員の資質向上や関係機関との連携強

化を図ります。 

 また、令和６年６月から新たにスタートした、男性相談員による「男性相談」についても、利用は堅

調に推移しており、引き続き男性の相談窓口として、男性が生活する上で直面するあらゆる悩みに対応

し、男女が共にいきいきと暮らせる社会を実現させていきます。 

 国の女性活躍・男女共同参画の重点方針（女性版骨太の方針２０２４）では、「企業等における

女性活躍の一層の推進」や「個人の尊厳と安心・安全が守られる社会の実現」などがうたわれてい

ます。 

 らら京都では、多様化してきている女性の生き方に対して、マザーズジョブカフェ等と連携して、

就業・起業、副業までトータルな選択メニューを提示するなど、相談者の多様なニーズに応じたき

め細かな提案を行い、女性の活躍を支援していきます。特に女性の起業については、数少ない女性

向けの創業スクール、起業・経営相談、貸オフィス、交流サロンなどを総合的に実施している府内

唯一の支援機関となっています。 

 さらに、個人の尊厳と安心・安全な社会の実現では、令和７年度も災害時の女性相談サポーターが避

難所や地域で一層活躍できるよう、引き続き行政の男女共同参画部門、危機管理部門や地域の関係団体

等との連携を推進するとともに、府内各地域の男女共同参画視点での防災の取組に対して職員の派遣や

「きょうとみんなの防災カード」を使ったワークショップの提案などを行います。 

 また、ＤＶ防止対策については、引き続き防止啓発講座を開催するとともに、ＤＶ被害者支援として、

令和６年度に始めたグループワークを通年で実施するなど充実を図ります。 

さらに、全ての女性が活き活きと働き続けられるよう、令和３年度から実施している女性の健康講座

の開催などリプロダクティブ・ヘルス／ライツに引き続き継続して取り組むとともに、府消費生活安全

センターや府スポーツ協会、府国際センターなどのテルサ入居団体と情報交換しながら、それぞれの強

みを活かした連携強化に努めます。 

おって、SDGsの視点や国の第５次男女共同参画基本計画と府の「KYOのあけぼのプラン（第４次）」

を踏まえて、京都府をはじめ関係機関との連携を一層強化しながら、引き続き男女共同参画の取り組み

を推進してまいります。 
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１ 重点的な取組 

 

◆相談事業 

◇安心して暮らせるための支援 

   女性が抱えるさまざまな悩みの相談、労働相談、法律相談、女性の起業・経営相談など、相談の

ワンストップ化に応えられるよう、ともに展開している京都ジョブパークマザーズジョブカフェや

ひとり親自立支援センター等関係機関との連携を図りつつ、引き続き専門相談員による総合的な相

談体制を確保します。 

また、令和６年６月からスタートした男性相談員による「男性相談」についても、引き続き男性

が生活する上で直面するあらゆる悩みに対応します。 

さらに、これまで実施してきた女性への支援に取り組むＮＰＯ団体や市町村女性相談担当者等を

対象に支援のノウハウを学ぶ人材養成研修に加え、男性相談等に取り組む相談機関等の相談員等を

対象にした人材養成研修を令和６年度に引き続き民間団体と連携して実施します。併せて女性のた

めの相談ネットワーク会議等による関係機関、民間団体との連携により女性相談を強化します。 

 

◆女性活躍支援事業 

社会での活躍を希望する女性が就職や起業など希望に応じた支援をワンストップで受けられるよ

う、京都ウィメンズベースや京都ジョブパークマザーズジョブカフェと連携して取り組みます。 

◇女性の起業支援 

起業を希望する女性には、最初の一歩を踏み出せるよう、引き続き「らら京都創業スクール」を

開講し、創業の心構えから商品・サービスのつくりかた、環境分析、広報、創業の各種支援制度の

紹介まで一連の創業・起業に係る流れをおさえるとともに、各人のニーズにあったきめ細かな起業

支援に努めます。 

また、貸しオフィスの女性チャレンジオフィスや起業をめざす女性の交流サロンCo-Co 等との連

携、さらには、らら京都創業スクール受講者、女性チャレンジオフィス入居者や卒業生などを対象

に引き続き夜間の会議室を無料で貸し出すなど、起業をめざす女性を積極的に応援します。 

これら起業支援メニューを多様な方に理解されやすいようパッケージで提示し、より多くの女性

が起業に踏み切り、個性と能力の発揮につなげていきます。 

 

◇地域における女性の支援 

ＫＹＯのあけぼのフェスティバルの開催や、これまで防災支援事業や輝く女性応援京都会議（地

域会議）などで培ってきた資源・ノウハウを活かした女性等の支援について、高校・大学など若者

の参加に留意しながら、京都府等の関係機関と引き続き連携して取り組みます。 

 

◇ＤＶ防止対策事業の実施 

コロナ禍で増加傾向にあったＤＶ被害に対して、啓発セミナーや被害者の自立支援ワーク等の実

施など引き続き京都府と連携して取り組みを進めます。 

 

◇リプロダクティブ・ヘルス／ライツ（性や生殖に関する健康と権利） 

性の問題、思春期の問題、生理、妊娠、出産、中絶、避妊、不妊、性感染症、更年期障害など、女
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性の健康等の問題について、正しく認識され尊重されるよう、引き続き啓発講座に取り組みます。 

   

  ◇男性支援の実施 

   男女共同参画社会の推進のためには、男性の理解・協力が不可欠であることから、今年度も引き

続き親子（父子）で参加する講座等に取り組みます。 

 

◇その他 

京都ジョブパークマザーズジョブカフェ等と連携し、パソコン教室の開設や練習用パソコン、一

時使用部屋の貸出等の支援を行なうとともに、ＩＴ活用による活動支援のため、デジタル人材育成

に取り組みます。 

 

◆男女共同参画の視点での防災支援事業 

◇男女共同参画の視点に立った防災体制の確立 

 災害時女性相談サポーターの養成講座を今年度も北部・南部地域で開催します。 

 令和５年１月から府内広域振興局単位で取り組んで来た男女共同参画の視点を学ぶ「らら京都災

害時女性相談サポーターネットワークづくり」事業を通じて築いた行政や消防団、社会福祉協議会

等の地域の関係団体などとの連携を基に「災害時の女性相談サポーター」が避難所及び地域・府域

で一層活躍できるよう、取り組んでいきます。 

    

◆市町村男女共同参画所管部署・センター等との連携強化 

   府内市町村・男女共同参画センターネットワーク会議等での情報交換などを通じて連携を強化しま

す。 

 

２ 実施（予定）事業 

 

◆相談事業 

（１）女性のあらゆる悩みの相談 

①女性相談…夫婦・親子・その他人間関係、子育てや生き方、心やからだの悩みについての相談 

②労働相談…家庭との両立、労働条件、人間関係、セクハラ・パワハラなど女性が仕事をする上で 

  困ったときの相談（※ハラスメント特別労働相談も実施） 

③女性のためのカウンセリング…固定観念にとらわれ、生き方が窮屈になって悩んでいる 

ときの相談 

④女性のための法律相談…離婚、財産分与、金銭問題等法律上の問題に女性弁護士が対応 

⑤女性のための相談ネットワーク会議等の開催・参加…府内の女性のための相談機関の連携、相

談員のスキルアップ研修 

⑥人材養成講座の実施…困難女性への支援に取り組むNPO団体や市町村女性相談担当者等 

を対象に困難女性への支援のノウハウを学ぶ研修を民間団体と連携し

て実施 

（２）女性の起業・経営に関する相談 

（３）男性相談員による男性相談等 
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  ①男性が生活する上で直面するあらゆる悩みに男性相談員が対応 

  ②男性相談等に取り組む相談機関等の相談員等を対象に民間団体と連携して人材養成講座を実施 

 

◆女性活躍支援事業 

（１）女性の起業支援 

   ①らら京都創業スクールの開催 

   ②起業をめざす女性の交流サロンCo-Coの開催 

   ③女性チャレンジオフィスの運営、活動報告会の開催 

   ④夜間講座の開催支援（会議室の無料貸出） 

   ⑤女性の起業・経営相談 

⑥女性起業通信の発行 

（２）女性の再就職支援 

   ①京都ジョブパークマザーズジョブカフェとの連携 

②京都府ひとり親家庭自立支援センターとの連携 

（３）地域における女性の支援 

     ①ＫＹＯのあけぼのフェスティバルの開催（ワークショップ、バザール等） 

     ②ラジオ番組「もっと身近に!～”京”DO参画～」による地域の女性活動家・団体の紹介 

③防災支援事業や輝く女性応援京都会議（地域会議）等での資源・ノウハウを活かした女性等へ

の支援 

（４）ＤＶ防止対策事業 

    ①ＤＶ防止啓発セミナー等の実施 

   ②ＤＶ被害者自立支援グループワークの実施 

   ③ＤＶ防止啓発展示コーナーの設置（１１月１２日～２５日） 

（５）その他 

    ①女性の生涯にわたる健康問題への理解を進める講座の開催 

②夏休み父子の防災食づくり教室の開催 

 

◆男女共同参画視点からの防災支援事業 

  （１）災害時女性相談サポーター養成講座の開催 

  （２）男女共同参画視点からの防災講座プログラムの開催 

 

◆市町村男女共同参画所管部署・センター等との連携強化 

（１）調査・研究、研修・啓発事業 

   ①京都府内市町村・男女共同参画センターネットワーク会議の開催 

②女性のための相談ネットワーク会議の開催（再掲） 

③近畿府県・府県センターとの交流･連携促進 

     ④お出かけナビ（出前講座）、お迎えナビ（視察研修） 

（２）情報提供事業 

   ＳＮＳによる発信力・集客力の向上 

    ①ホームページによる各種情報発信 
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    ②らら京都ニュースの発行 

    ③Instagram、X、メールマガジン・Facebookによる各種情報の伝達・発信 

     ④市町村・男女共同参画センターが取り組む講座やイベント情報の掲載 

     ⑤女性起業通信の発行（再掲） 

⑥男女共同参画に関する資料等の収集・発信 

     ⑦男女共同参画に関する基本テキスト・図書の紹介 

  （３）関係機関・団体との連携 

①京都ジョブパークマザーズジョブカフェとの共催による労働セミナーの実施 

②日本政策金融公庫が開催する女性起業家セミナーの共催支援 

③女性団体・グループ等が開催する事業を共催等により支援 

  （４）らら京都の利用促進 

①団体・グループ登録 

②ワーキングルーム等一時使用の部屋の管理（パソコン利用促進も含む。） 

③会議・研修室の貸出事業 
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